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RESUMEN

El articulo analiza las trayectorias profesionales de egresados/as recientes en Educacion Fisica de la
Universidad Nacional de La Plata (2021-2024), enfocandose en la relacién entre su formacién de
grado y las decisiones laborales. Se identifican los espacios laborales mas accesibles, asi como las
facilidades y obstaculos que enfrentan dichos/as profesionales al comenzar su carrera docente. El
estudio se apoya en antecedentes tedricos y un corpus bibliografico que problematiza la formacién
profesional del drea. Metodoldgicamente, se emplea un cuestionario semiestructurado aplicado a
56 egresados/as, con preguntas que permiten explorar el campo laboral. Los resultados revelan
tensiones entre las oportunidades laborales y los fundamentos epistemoldgicos y politicos de la
formacidn, abriendo el debate sobre la persistencia de enfoques normalistas en los programas
curriculares. Aunque actualizadas parcialmente, las carreras siguen vinculando la ensefianza al
sistema escolar, lo que genera tensiones en la insercidn laboral de los/as nuevos/as profesionales.
Palabras clave: Educacidn fisica. Formacion profesional. Insercién laboral. Profesionales noveles.
Trayectos profesionales.

ABSTRACT

The article analyzes the professional trajectories of recent graduates in Physical Education from the
National University of La Plata (2021-2024), focusing on the relationship between their
undergraduate training and their career choices. It identifies the most accessible employment
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sectors, as well as the facilitators and obstacles these professionals encounter when beginning their
teaching careers. The study draws on theoretical precedents and a bibliographic corpus that
problematizes professional training in the field. Methodologically, it employs a semi-structured
guestionnaire administered to 56 graduates, with questions designed to explore the labor market.
The findings reveal tensions between employment opportunities and the epistemological and
political foundations of the training, opening a debate on the persistence of normalist approaches
in curricular programs. Although partially updated, the degree programs continue to link teaching
primarily to the school system, which generates tensions in the professional integration of new
graduates.

Keywords: Physical education. Vocational training. Job placement. New professionals. Career paths.

RESUMO

O artigo analisa as trajetdrias profissionais de recém-formados/as em Educacdo Fisica da
Universidade Nacional de La Plata (2021-2024), com foco na relacdo entre sua formacdo de
graduacdo e as decisdes laborais. Sdo identificados os espacos de trabalho mais acessiveis, bem
como as facilidades e os obstaculos enfrentados por esses/as profissionais ao iniciarem sua carreira
docente. O estudo apoia-se em antecedentes tedricos e em um corpus bibliografico que
problematiza a formagdo profissional na area. Metodologicamente, utiliza-se um questionario
semiestruturado aplicado a 56 egressos/as, com perguntas que permitem explorar o campo laboral.
Os resultados revelam tensdes entre as oportunidades de trabalho e os fundamentos
epistemoldgicos e politicos da formacdo, abrindo o debate sobre a persisténcia de enfoques
normalistas nos programas curriculares. Embora parcialmente atualizados, os cursos continuam
vinculando o ensino ao sistema escolar, o que gera tensées na insercdo profissional dos/as novos/as
graduados/as.

Palavras-chave: Educacdo fisica. Formacdo profissional. Recolocacdo profissional. Novos
profissionais. Planos de carreira.

INTRODUCCION

El eje de este articulo se centra en analizar las trayectorias profesionales de las y los
egresados noveles en Educacion Fisica del periodo 2021-2024 de la Facultad de Humanidades y
Ciencias de la Educacion (FaHCE) de la Universidad Nacional de La Plata (UNLP), en relacién con los
procesos de formacién de grado. Especificamente, se busca identificar las facilidades u obstaculos
gue los y las egresadas enfrentan en el desarrollo de su quehacer profesional y las tensiones entre
las posibilidades de insercidn laboral y lo que la Formacidn en Educacidn Fisica ofrece.

En lo que va de la ultima década, las trayectorias estudiantiles de la FaHCE-UNLP, han sido
objeto de estudio en diversos trabajos de investigacién. Una muestra de ello es un documento
institucional realizado por el Area de Estadistica Educativa de la Secretaria Académica de la FaHCE-
UNLP (Documento 1, 2015), en el que se describen y analizan las trayectorias estudiantiles a partir
de variables como el lugar de procedencia, la edad y el género, el tipo de escuela secundaria, la
experiencia universitaria previa personal y en el seno familiar. A su vez, la investigacion realizada
por Legarralde, Margueliche y Cotignola (2017), analiza las diferentes trayectorias estudiantiles e
identificaron que, en cuanto a la delineacién de politicas académicas para el mejoramiento de estas
trayectorias, hay al menos dos dimensiones: una relativa a la puesta en practica de estrategias que
tiendan a mejorar las trayectorias estudiantiles; y la otra que “tiene que ver con los saberes y
practicas que los docentes movilizan en relacidén con ciertas imagenes sobre los/as estudiantes y el
momento en el que se encuentran en el transito por sus carreras” (p. 28). Otro antecedente con
caracteristicas similares, que analiza el desarrollo de las y los estudiantes en la vida universitaria, es
la investigacidon sobre trayectorias académicas de estudiantes de Sociologia de la FaHCE-UNLP. En
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esta investigacion se tomaron como insumo los registros administrativos que dan cuenta de las
historias académicas del estudiantado, en particular de las y los ingresantes, a los fines de
caracterizarlos e identificar problematicas (cf. Cotignola, Legarralde y Margueliche, 2017).

En el drea especifica de Educacion Fisica, Almada y Porfiri (2022) realizaron un trabajo en el
que indagaron el desempefio laboral de las y los estudiantes del ultimo afio del profesorado de
Educacidn Fisica de la UNLP. Y en otro trabajo posterior, un grupo de docentes de Educacién Fisica
de la FaHCE-UNLP presentd un estudio sobre las “Trayectorias académicas de los estudiantes de
Educacidn Fisica de primer afio en el contexto de la COVID-19” (cf. Achucarro, Di Domizio, Celentano
y Jaime, 2023). Sin embargo, mas alla de estas producciones y del interés que la tematica sobre las
trayectorias académicas adquirio en este ultimo tiempo, sigue estando vacante en los espacios de
investigacion de nuestra facultad el estudio especifico de las trayectorias de las y los egresados
noveles de Educacidn Fisica de la FAHCE-UNLP en relacidn a la insercidn laboral como profesionales
del drea una vez finalizado el proceso de formacién académica. Esta investigacion buscé poner el
foco mas alla del proceso de formacion inicial de grado, e investigar los recorridos profesionales de
quienes egresan recientemente de la carrera, porque si bien la formacion inicial del profesional en
Educacion Fisica es un momento importante en la construccion de su identidad, esta no es la Unica
e incluye diferentes espacios y procesos (cf. Giles, Molina Neto y Kreusburg Molina, 2003).

Es relevante poner el foco en las y los egresados noveles de la carrera, porque en el ambito
especifico de la formacion docente en Educacion Fisica, pueden observarse desajustes entre las
demandas educativas que plantea la realidad social contemporanea y las competencias
efectivamente adquiridas por las y los egresados del sistema universitario (cf. Zimmerman, M.,
Callegaro, A., Afiasco, A., Bertotti, E., Bianco, V., Campomar, G., Castro, H., Mercatante, P., Pidajnhyj,
L., Riobo, D., Rodriguez, V. 2023). En este contexto, la brecha que se presenta evidencia la necesidad
de revisar criticamente los procesos formativos, a fin de garantizar una preparacion profesional que
responda de manera pertinente y contextualizada a los desafios actuales del ejercicio docente.

Siguiendo a Castro (2012), podemos concebir que el proceso de formacion no concluye con
el trayecto académico que un estudiante hace en una carrera de grado hasta obtener la titulacion.
Consiste, mas bien, en una serie de acciones organizadas y estructuradas que buscan fomentar en
las personas adultas, los aprendizajes que provoquen una dindmica personal de desarrollo
encaminada a la insercidn, reinsercidn y actualizacion en el ambito laboral. Entendida de esta
manera, el propdsito central de la formacion es el de “desarrollar capacidades, aumentar y adecuar
el conocimiento y las habilidades en los sujetos, actuales y futuros profesionales, para que puedan
transferirlos como competencias al mundo del trabajo; proceso que se desarrolla a lo largo de toda
la vida.” (ibid., p. 5).

En este sentido, nos propusimos analizar la relacion entre la formacion de grado recibida de
las y los egresados noveles de Educacion Fisica y la eleccidn posterior de su trayectoria profesional
en el ambito laboral, bajo el supuesto que el proceso de formacidn no termina con la finalizacién y
la obtencion del titulo de grado y, como lo afirman los autores mencionados (cf. Giles, Molina Neto
y Kreusburg Molina, 2003; Castro, 2012), es un momento mas del desarrollo que se da a lo largo de
todo el ciclo vital.

Ademas, producto de la diversificacion y ampliacion del campo laboral en el que el
profesional de Educacién Fisica puede intervenir, es preciso hacerse algunas preguntas como, por
ejemplo, ¢Cuales son las caracteristicas de los nuevos contextos laborales y aquellos reconocidos
como propios del campo?, équé significados expresan las y los egresados noveles respecto de la
formacion y que relacidon encuentran con su insercién en el campo laboral?, épara qué tipo de
practicas corporales consideran las y los profesionales noveles de Educacion Fisica que su formacion
de grado las y los prepara? Y, ademas, en relacién a los saberes que brindan las carreras de
Educacion Fisica en la FaHCE-UNLP ¢la formacion responde a las demandas laborales del contexto
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actual?, ébrinda a las y los futuros docentes las herramientas necesarias para adecuar sus saberes a
los requerimientos del ejercicio profesional?

Planteando como horizonte estos interrogantes, buscamos comprender las complejidades
que se presentan actualmente en el campo profesional y ver de qué manera éstas facilitan o
dificultan las trayectorias laborales de las y los egresados noveles de Educacidn Fisica de la UNLP.
Enfocandonos en sus percepciones, buscamos brindar una visién amplia y lo mas completa posible
de las trayectorias profesionales de este grupo en vinculacién con el proceso de formacién
académica.

METODOLOGIA

En funcidn de los antecedentes y los avances de la investigacidn se ha construido un disefio
de investigacion flexible que se basa en la superacién de las antiguas contradicciones entre los
métodos cualitativos y cuantitativos. Segin Archentiy Piovani (cf. Marradi, Archenti, Piovani, 2007)
cada vez son mas recurrentes las criticas a la distincidn entre metodologia cualitativa y cuantitativa
y cada vez son mas quienes intentan superar aquellas antinomias que pretendian definir limites
precisos para cada una. Entre quienes se destacan en el proceso de superar el debate, los autores
mencionan a Pierre Bourdieu a quien describen como polifacético ya que “él se ha movido con
relativa comodidad por los senderos de la investigacion empirica, de la teorizacion sociolégica, y de
la reflexion epistemoldgica y metodoldgica” (Marradi, Archenti, Piovani, 2007, p. 43). Su aporte
permite superar las tradicionales oposiciones entre lo cualitativo y lo cuantitativo y, a su vez, en la
presente investigacion proporciona un terreno fértil que permite un proceso amplio de traslaciéon
entre lo particular y lo general, cuestién que introduce un conjunto de elementos que complejizan
el nivel de dificultad aportando nuevos elementos al problema. Tal vez haya sido esta particularidad
lo que le permitid promover la superacion de las tipicas antinomias epistemoldgicas y
metodoldgicas de las ciencias sociales: explicacion/comprensién, subjetivo/objetivo, micro/macro,
estandar/no estandar, etcétera. “Desde el punto de vista operativo, Bourdieu logré integrar
practicas habitualmente conocidas como cualitativas (por ejemplo, la observacidn participante), con
otras cuantitativas (encuesta por muestreo y analisis estadistico).” (Marradi, Archenti, Piovani,
2007, p. 43).

En los ultimos afios se han propuesto perspectivas y formas de articulacién superando el
debate cualitativo/cuantitativo y se ha avanzado en la integracién usando como estrategia la
triangulacion metodolégica (cf. Marradi, Archenti, Piovani, 2007, p. 44). Se trata de disefios mas
flexibles en donde algunos aspectos pueden ser definidos con antelaciéon, siendo posible, en el
proceso, abrir nuevas dimensiones que resultan de informacién que se obtiene directamente a
través de alguna técnica de recoleccidn de datos.

De este modo, el disefio cumple la funcién organizacional previa, permitiendo que el
trayecto del proceso de investigacidon impacte directamente, incursionando en modificaciones o
variaciones que surgen de decisiones que pueden ser tomadas en proceso. Al respecto del conjunto
de decisiones que se toman en el proceso de la investigacion, Juan Piovani recupera a Maxwell
(1996), y su concepto de disefio interactivo, el cual consiste en “un modelo holista y reflexivo de
investigacion en el que sus diferentes instancias se relacionan y afectan mutuamente sin seguir una
|6gica secuencial” (Marradi, Archenti y Piovani, 2007, p. 77)

El instrumento construido involucré dieciocho preguntas cerradas y abiertas que se estan
administrando a egresados y egresadas noveles de las carreras de Educacién Fisica de la FaHCE-
UNLP entre los afios 2021 y 2024 inclusive. Para su difusién se han usado diferentes canales de
comunicacion: via redes sociales (Instagram, Facebook, WhatsApp) y a través de la mensajeria de
Google (Gmail). El disefio es un cuestionario semiestructurado que incorpora preguntas abiertas
gue buscan una exploracién del campo, lo cual responde al “elemento de naturaleza no estandar
(también llamada cualitativa) dentro de una técnica estandar (también llamada cuantitativa)”
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(Marradi, Archentiy Piovani, 2007, p. 212). El objetivo que persiguen estas preguntas es, en parte,
el de conocer las trayectorias profesionales de quienes egresan recientemente de la formacién de
grado, identificando las facilidades u obstaculos que actualmente enfrentan en el desarrollo de su
guehacer laboral.

En el cuestionario se presentan, a su vez, preguntas de clasificacién, orientadas a recolectar
datos sociodemograficos que permitan indagar caracteristicas poblacionales con grados de
insercidn laboral, y estimar sus efectos en las opiniones dado su caracter mas estructural o mas
permanente (cf. ibid., p. 214), sobre todo las demandas laborales en ciudades como La Plata e
inserciones en otras ciudades del interior de la provincia. El objetivo es comprender las
concepciones y percepciones que tiene cada uno/a en relacién a su situacion laboral, las
representaciones del campo profesional que se hacen presentes en la formacidn, la relacion entre
la formacién de grado recibida y la eleccidn posterior de su trayectoria profesional, y las facilidades
u obstdculos que enfrentan al desempefarse en cada ambito laboral. De esta manera, buscamos
comprender el fendmeno que se pretende estudiar desde la perspectiva de los sujetos involucrados
en esa escala contextual (cf. Achilli, 2000).

Participantes

Paste La poblacién que respondid la encuesta se compone de un total de 56 egresados de la
carrera de Educacién Fisica de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion de la
Universidad Nacional de La Plata, con una antigliedad en el egreso que abarca el periodo 2021-2024
inclusive. Poco menos de la mitad de los encuestados (24) egresé en 2024, mientras que el resto
(32) se distribuyen entre 2023, 2021 y 2022 respectivamente.

1- Género
56 respuestas

@ Femenino
@ Masculino
@ No binarie
@ Otro
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2- ;En qué afio egresaste?

56 respuestas

@ 2021
@ 2022
© 2023
@ 2024

Hay una leve predominancia del sexo bioldgico femenino, con un 53,6%, frente a un 46,4%
de personas de sexo masculino. Cabe sefialar que solamente 3 personas (2 mujeres y 1 hombre)
egresaron tanto de la Licenciatura como del Profesorado en Educacién Fisica, mientras que el resto
de las personas encuestadas se inclind por la segunda carrera.

Geograficamente, de los 56 encuestados, 33 viven actualmente en la ciudad de La Plata
(58,9%). Asi, se observa una fuerte concentracidon que da cuenta de una centralidad que no resulta
casual si se considera que la ciudad funciona como polo universitario y laboral de relevancia
regional. Junto con esta predominancia, emergen menciones a otras ciudades de la provincia de
Buenos Aires, como General Belgrano, San Miguel del Monte, Berazategui, Berisso, Chivilcoy, San
Andrés de Giles y Salto, lo que da cuenta de una participacidn que incluye tanto areas
metropolitanas como localidades mas pequenas, mostrando cierta heterogeneidad territorial.

Procedimiento

El procedimiento que llevamos adelante para el desarrollo de esta investigacién comprendid
varias etapas. En un primer momento definimos el tema y la problematica a investigar en estrecha
relacién con el marco tedrico. Luego realizamos una busqueda en profundidad de aquellos trabajos
que sirvieran como antecedente y que dieran cuenta del avance que habia habido hasta la
actualidad en materia de investigacidn en relacién al objeto de interés. El punto de vista sobre la
Formacién en Educacidn Fisica e investigaciones que tensionan los fundamentos de la formacién
nos permitio elaborar un problema de investigacién que no sélo implica identificar esas trayectorias
sino poner en tension los aspectos epistemoldgicos de qué implica formarse en Educacion Fisica.

El andlisis de los antecedentes nos permitié observar que habia quedado vacante en los
espacios de investigacion de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién de la
Universidad Nacional de La Plata, el estudio de las trayectorias de las y los egresados noveles de
Educacidn Fisica en relacion a la insercién laboral como profesionales del drea una vez finalizado el
proceso de formacion académica.

Para analizar la situacién que se presentaba como vacante en dicho contexto, procedimos a
la elaboracidn de un cuestionario semiestructurado que incorpora preguntas abiertas que buscan
una exploracién del campo, y responde al elemento cualitativo dentro de una técnica cuantitativa.
La informacién de los datos se analizd en torno a conceptos relevantes para la investigacion,
transformando los datos brutos en enunciados que permiten una comprension profunda de las
diversas caracteristicas del objeto de estudio. Tomando como base la revision bibliografica y las
teorias seleccionadas como sustento tedrico, se buscd integrar los datos cualitativos para generar
enunciados tedricos y explicativos. En tal sentido, en el andlisis de los datos no se buscd reconstruir
un discurso social en su conjunto y globalidad, sino mas bien rescatar tematicas, ideas que se
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encuentran presenten en las narrativas recolectadas y dan cuenta del contenido del objeto de
investigacion.

La hipdtesis que nos permitid desarrollar esta investigacion se apoya en la idea de que si bien
algunos programas de las materias que componen la curricula de las carreras de Educacion Fisica
en la FAaHCE-UNLP han ido actualizandose, aln persiste la falta de una modificacién y/o renovacién
curricular del Plan de Estudios (UNLP, 2000) que incluya la formacién en aquellos espacios no
escolares. Esta situacidon de predominancia de las practicas de ensefianza en el sistema educativo
formal y contextualizadas para ese espacio, sustentada en la tradicién normalista que tienen en sus
curricula las mencionadas carreras, limita y/o desatiende la preparacidon y planificacion de
competencias para el desarrollo del trabajo profesional en contextos no escolares, acordes con la
expansion de la disciplina en las diversas areas de intervencién.

Instrumento

El propdsito que pretendieron alcanzar las preguntas que componen este cuestionario es,
en parte, el de conocer las trayectorias profesionales de quienes egresan recientemente de la
formacion de grado, identificando las facilidades u obstaculos que actualmente enfrentan en el
desarrollo de su quehacer laboral. Las preguntas efectuadas buscan identificar tres cuestiones.

Un primer grupo de preguntas refieren al afo de egreso, la carrera cursada (ya que puede
ser Licenciatura o Profesorado) y la ciudad de residencia actual, con el fin de identificar si esos
diferentes factores tienen alguna relacion o eleccion especifica por el contexto geogréfico, el tiempo
de egreso, etc., en el trabajo que esta desarrollando el o la encuestada.

Otro grupo, responde a preguntas mdas de corte cualitativo que tiene que ver con los
siguientes interrogantes: éla formacién en la Facultad te forma para el trabajo que estas
realizando?, iqué saberes te brindé la formacion de grado?, épara qué campo laboral son utiles?,
écudles son las condiciones laborales y las principales dificultades que se presentan? En este
segundo grupo de preguntas el objetivo estuvo puesto en conocer cdmo vy cual fue el vinculo con la
formacidén de grado del/la egresado/a novel en su paso por la facultad.

Y, por ultimo, un grupo de preguntas que buscan identificar los cursos o capacitaciones que
se efectlan después de finalizar la carrera de grado, los fundamentos de esas elecciones posteriores
y cuestiones que hacen a lo especifico de su ambito laboral actual. Este Ultimo grupo de preguntas
tuvo el propdsito de encontrar en las respuestas posibles nlcleos de andlisis que favorezcan el
debate sobre la formacion de las y los futuros profesionales del campo.

Analisis de datos

El analisis de la dimension laboral de la poblacién encuestada muestra, en primer lugar, un
dato contundente: la totalidad se encuentra actualmente trabajando, lo que revela una fuerte
insercion en el mercado laboral. Sin embargo, esa insercién presenta matices que permiten
comprender mejor el vinculo entre la formacion en Educacion Fisica y las posibilidades efectivas de
empleo. Ante la consulta sobre si la ciudad en la que residen tiene relacion con su insercidn laboral,
la mayoria respondié afirmativamente, lo que pone en evidencia que el territorio de residencia
condiciona en gran medida las oportunidades de empleo y que, como sostienen autores como
Bourdieu (1999), las trayectorias laborales no pueden pensarse por fuera de los capitales sociales y
culturales disponibles en contextos locales especificos.

Al indagar sobre la relacién entre el empleo actual y la Educacidn Fisica, se observa que la
amplia mayoria desarrolla tareas directamente vinculadas al campo profesional: docencia en
distintos niveles del sistema educativo, trabajo en clubes, gimnasios, escuelas de iniciacion
deportiva, programas municipales y proyectos comunitarios. Esto confirma la centralidad del rol
docente y del deporte como principales espacios de absorcidn laboral para egresados y egresadas,
aunque también emergen casos donde la insercidn se produce en ambitos de salud o de recreacion
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comunitaria. Las descripciones de las y los propios encuestados muestran la diversidad de espacios
de trabajo: desde “profesora de Educacion Fisica en nivel inicial, primario y secundario” hasta
“entrenador de handball, y profesor en escuela privada” o “trabajo en el Ministerio de Salud de Ia
provincia de Neuquén en un programa publico donde desarrollo distintos dispositivos para grupos
poblacionales”. Estos relatos evidencian la multiplicidad de funciones que asume la profesién y
cémo se entrecruzan los campos educativo, deportivo, recreativo y de salud.

Ambitos de insercién laboral declarados (clasificacién automatica)

Sistema educativo (escuela/terciario)
Gimnasio/entrenamiento/pilates
Otros / no EF

Clubes y deporte federado
Natacion/pileta

Estado (municipal/provincial)

Salud/comunitario

0 5 10 15 20

Cantidad de respuestas

Un aspecto relevante es la coexistencia de empleos formales en instituciones educativas con
multiples actividades en espacios no escolares, muchas veces sostenidas en la légica de lo que se
conoce como pluriempleo. Numerosos encuestados/as refieren combinar horas catedra en escuelas
con clases en gimnasios, clubes, piletas, programas municipales o emprendimientos propios. Esta
fragmentacidon del empleo se complementa con la necesidad de sostener otros trabajos no

” u

vinculados a la carrera, como “trabajo los domingos en la verduleria de mi hermano”, “soy profe de
inglés y community manager de una heladeria”, “tengo un emprendimiento de ropa deportiva” o
incluso “peaje” y “peluquero”. Esta heterogeneidad confirma lo sefialado en el articulo en
preparacion respecto a la precarizacién y flexibilidad que atraviesan las trayectorias laborales en
Educacidn Fisica, donde el empleo estable convive con multiples estrategias de supervivencia y con
la diversificacidén de ocupaciones dentro y fuera del campo disciplinar.

Los datos permiten caracterizar a la poblacién encuestada como un grupo altamente inserto
en el mundo laboral, mayormente en empleos vinculados a la Educacién Fisica, aunque en
condiciones de fragmentacién y multiplicidad de ocupaciones. La centralidad de la docencia, los
espacios deportivos y comunitarios convive con la necesidad de sumar trabajos complementarios,
lo que refleja tanto la expansion del campo como sus tensiones estructurales en términos de

estabilidad, reconocimiento y condiciones laborales.

RESULTADOS

El analisis de la formacidn y de las condiciones laborales de la poblacién encuestada permite
reconocer tanto fortalezas como tensiones en el proceso de insercion profesional. En primer lugar,
al ser consultados y consultadas sobre si la carrera los preparé para el trabajo actual, la mayoria
respondid afirmativamente, aunque emergen con fuerza matices criticos. Muchas y muchos
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destacan la solidez en los saberes pedagogicos, metodoldgicos y tedricos que la Facultad brinda, los
cuales resultan fundamentales para desempefarse en el ambito educativo formal. Sin embargo,
aparece una reiterada percepcion de que la formacion de grado se centra casi exclusivamente en la
docencia escolar, mientras que otros campos laborales —como el entrenamiento deportivo, los
gimnasios, la salud comunitaria o las practicas corporales especificas como pilates— reciben escasa
o nula atencidn en los planes de estudio de las respectivas carreras en la FAHCE-UNLP.

Frente a esa limitacidn, los testimonios muestran un fuerte impulso a la formacidn continua:
una gran parte realizd cursos, instructorados, diplomaturas y posgrados, tanto en areas especificas
(entrenamiento, preparacion fisica, natacién, pilates, guardavidas, yoga) como en campos
complementarios (coaching deportivo, rehabilitacidn, salud). Las razones mas mencionadas para
emprender estas capacitaciones fueron la necesidad de cubrir vacancias que dejé la formacion
inicial, mejorar las oportunidades de insercion laboral y responder a demandas concretas del
mercado de trabajo. Este fendmeno confirma lo que la literatura denomina “pluriactividad
formativa”, donde las y los egresados deben sostener un aprendizaje permanente para no quedar
relegados/as en un campo de alta competencia y en permanente transformacion.

En términos de carga horaria, la mayoria de las y los encuestados trabaja entre 20 y mas de
30 horas semanales, lo que evidencia un alto nivel de dedicacion. Sin embargo, al indagar sobre la
remuneracion, predomina el descontento: una parte significativa considera que los salarios no son
acordes al esfuerzo, la responsabilidad ni el tiempo invertido, y que se ven obligados a multiplicar
empleos para alcanzar un ingreso minimo. Las descripciones insisten en la precariedad de muchas
condiciones de trabajo: empleo en negro, contratos temporales, inestabilidad horaria, falta de
reconocimiento del tiempo de planificacion y preparacién, ausencia de obra social y aportes
jubilatorios. En palabras de varios/as encuestados/as, la Educacion Fisica es una profesion “poco
valorada” y “bastardeada”, lo que las y los obliga a diversificar espacios laborales en escuelas,
gimnasios, clubes y proyectos comunitarios, muchas veces sin garantias de estabilidad ni derechos
laborales basicos.

En cuanto a las principales dificultades, emergen problematicas recurrentes: la sobreoferta
de profesionales que dificulta el acceso a horas titulares, la necesidad de trasladarse grandes
distancias para combinar trabajos, la escasez de materiales e infraestructura en instituciones
educativas, y la falta de regulacion que permite que personas sin formacidn universitaria compitan
en el mismo mercado. Algunos relatos también sefialan un desencuentro entre la formacion
universitaria y las realidades concretas de las escuelas, describiendo un “choque” entre teoria y
practica al momento de insertarse en el campo. Aun asi, también se recuperan experiencias
positivas en ciertos espacios privados o en el extranjero, donde la profesidon es mejor remunerada
y reconocida, lo que abre el interrogante sobre las condiciones estructurales de precarizacién en el
contexto argentino.

Asi, los datos evidencian una poblacién profesional con fuerte compromiso laboral y
académico, que reconoce la importancia de la formacidn universitaria pero que simultdneamente
percibe vacios en la preparacidon para ambitos no escolares. La necesidad de formacién continua, la
multiplicidad de empleos, la precariedad y el bajo reconocimiento econdmico aparecen como
rasgos centrales de sus trayectorias, al mismo tiempo que se sostiene un alto grado de vocacién y
busqueda de legitimidad para la Educacién Fisica como campo de conocimiento y de intervencion
social.

El andlisis realizado permite identificar las tradiciones mas normalistas y politica-pedagdgica
de la Educacion Fisica, aquellas mas ligadas a la historia del ejercicio fisico y la preparacion anatomo-
fisioldgica y una tercera vinculada a la recreacion vy las intervenciones socio-comunitarias; lo cual
refleja los debates en torno a la Formacién en Educacion Fisica. Ante el interrogante sobre las
trayectorias noveles y su relacion con la formacién recibida, se puede identificar que acontecen los
mismos problemas en cuanto a la definicion del objeto de la Educacion Fisica. La diversidad de



Andlisis de trayectorias profesionales

trayectorias responde a esos debates en cuanto a su identidad y la imposibilidad de precisar un
objeto de estudio propio.

DISCUSION

Al ser la Educacion Fisica una profesidn que historicamente se vio atravesada por
perspectivas y posicionamientos que le destinaban el lugar de disciplina escolar, pedagdgica,
nuestro propdsito es ir mas alld de las tensiones histéricas que la configuraron y analizar el devenir
actual del campo laboral de las y los profesores noveles de Educacion Fisica. Teniendo en cuenta
qgue el caracter electivo de sus trayectos profesionales implica la valoracidn de una relacidn
identitaria con el saber (Charlot, 2000, en Almada y Porfiri, 2021, pp. 3-4), buscamos comprender
las complejidades que les facilitan o dificultan su recorrido.

Si bien nuestro objetivo no es profundizar en el acontecer histérico que estructurd la
disciplina, partimos de comprender que el desarrollo profesional del profesorado quedd supeditado
a la Tradicion Normalista inaugurada con el establecimiento de sistemas nacionales de educacion
publica (cf. Rodriguez Giménez, 2019; Scharagrodsky, 2021), donde el desarrollo y la
preponderancia del discurso fisioldgico le otorgd a la profesidn los fundamentos cientificos a
transmitir dentro y fuera de los muros escolares (cf. Galak y Simoy, 2015).

En su origen, la voluntad de posicionar a la disciplina como una mas de las asignaturas
escolares respondid a la necesidad del Estado Argentino que, por esa época, buscaba la
conformacion del ser nacional en el marco del nuevo proyecto higiénico-recreacional moderno (cf.
Almada y Porfiri, 2023b; Levoratti 2020; Levoratti y Scharagrodsky, 2022). Sin embargo, la reciente
expansion y diversificacion del campo profesional de la Educacion Fisica adquiere otras formas de
situar el trabajo que excedieron las légicas de lo escolar.

Como afirman Zimmerman, Callegaro, Afiasco, Bertotti, Bianco, Campomar, Castro,
Mercatante, Pidajnhyj, Riobo, Rodriguez (2023), en las ultimas décadas, las instituciones educativas
han debido afrontar desafios emergentes que ponen en crisis los paradigmas heredados de los
modelos culturales y productivos propios de la modernidad. En la actualidad, las transformaciones
socioculturales alteran tanto las practicas como las demandas de los sujetos en sus respectivos
contextos. En un escenario como el que se presenta, dindmico y en continua transformacion, se
torna imprescindible la adquisicion de nuevos saberes que permitan una adecuada insercién y
desempefiio en los ambitos profesionales y laborales. En este contexto, las competencias requeridas
y las exigencias del sistema educativo y del mercado de trabajo se redefinen constantemente.

Asimismo, vemos que en la actualidad es cada vez mas recurrente que quienes transitan los
espacios de formacion académica en Educacién Fisica busquen y ejerzan empleos para poder
solventar sus gastos mientras se encuentran en formacion (cf. Almada y Porfiri, 2022). Incluso, una
vez egresadas y egresados, muchas y muchos de los profesionales noveles antes de ingresar en el
sistema educativo —que tradicionalmente las y los demanda— se desempefan y adquieren
experiencias en otras areas laborales vinculadas a la salud, a lo deportivo o a lo recreativo (en
ambitos publicos o privados, en clubes u organizaciones barriales, en programas municipales, en
proyectos comunitarios, etc.).

En particular en la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion (FaHCE) de la
Universidad Nacional de La Plata (UNLP), en lo que respecta a la problematica tratada, observamos
gue sigue siendo una vacante en los espacios de investigacion el estudio de las trayectorias de las y
los egresados noveles de Educacion Fisica en relacion a la insercion laboral como profesionales del
area una vez finalizado el proceso de formacién académica.

A través del analisis del Plan de Estudios (UNLP, 2000), pudimos ver que en la curricula
correspondiente a la formacidn de grado del Profesorado y la Licenciatura en Educacion Fisica de la
FaHCE-UNLP aun se evidencia la identificacion de la practica profesional con el campo de la
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educacion fisica escolar (cf. Almada y Porfiri, 2021, 2022, 2023a y 2023b) y objeto de ensefianza
gueda contenido por el fundamento del Sistema Educativo.

Esta identificacidn de las practicas ligadas al contexto escolar obedece a la construccion de
una matriz mas amplia del origen de la formacién en Educacién Fisica, que entre la década de 1930
y 1970 en Argentina adquirié mayor presencia en la escuela (cf. Almada y Porfiri, 2021 y 2023b).
Aun asi, cabe mencionar que actualmente se trabaja en la modificacion de la curricula y que varios
de los programas de las diferentes materias que la componen actualizan sus problematicas y
saberes —véase el ejemplo de las asignaturas “Educacién Fisica IV” (Bertsch, 2016) y “Educacidn
Fisica V" (Crisorio, Lescano & Rocha Bidegain, 2018)-.

Ahora bien, mas alla del trabajo incesante de actualizacidn que se realiza en las catedras de
las carreras de Educacion Fisica en la FaHCE-UNLP, estd identificaciéon con el contexto escolar aln
persiste en la cotidianeidad de quienes transitan y egresan recientemente como profesionales en la
disciplina. Esto continda sucediendo, y asi lo demuestran las encuestas realizadas, porque las
practicas de intervencidn en el contexto escolar “revisten un lugar claro y preponderante en la
formaciodn [...] mientras que el resto de las practicas que atienden otros contextos laborales, si bien
son abordadas [...] no emplean la preparacién y planificacion de situaciones de ensefianza cuidadas
y tuteladas.” (Almada y Porfiri, 2021, p. 5). Es decir, al abordaje de ciertos contenidos de la
ensefianza en un contexto definido e institucionalizado.

En el caso particular de esta investigacion, al consultarles sobre esta problematica a las y los
egresados recientes del Profesorado y la Licenciatura en Educacién Fisica de la UNLP, pudimos
comprobar que este grupo de profesionales noveles se reconoce en su mayoria formados y
formadas para desarrollarse en los ambitos e instituciones del sistema educativo, con sus
correspondientes saberes pedagdgicos, metodoldgicos y tedricos. Sin embargo, a la hora de
desenvolverse en otros espacios laborales como el entrenamiento deportivo, los gimnasios, la salud
comunitaria o las practicas corporales especificas como, por ejemplo, pilates —lugares en los que se
demandan profesionales de Educacién Fisica— este grupo se percibe, en su mayoria, con escasa o
nula formacién producto de la desatencidn de los saberes especificos por parte del Plan de Estudios
(UNLP, 2000). A causa de esa falta de saberes en la formacién de grado, varias y varios de los
consultados respondieron que buscan por fuera, en posgrados o capacitaciones, los saberes que les
exigen las practicas de intervencidn en esos ambitos no escolares.

La situacion que actualmente se presenta nos permitid la confirmacién de una primera
hipdtesis: que mas alla de que se hayan renovado algunos programas de las materias en las carreras
de Educacion Fisica en la FaHCE-UNLP, aun persiste la falta de actualizacion curricular del Plan de
Estudios. Esta situacion, debido a la tradicion normalista que tienen en sus curriculas las
mencionadas carreras, limita y/o desatiende la preparacion y planificacion de competencias para el
desarrollo del trabajo profesional en contextos no escolares, acordes con la expansion de la
disciplina en las diversas areas de intervencidn. Aquellos ambitos de intervencion que corresponden
a contextos laborales —no escolares— en donde las carreras no emplean la preparacién y
planificacion de situaciones de ensefianza cuidadas y tuteladas (cf. AlImada y Porfiri, 2021, 2022 y
2023b). Es decir, situaciones institucionalizadas dentro de un marco que ofrezca una intervencion
medianamente previsible.

Al indagar cdmo y cudles son las salidas o espacios de insercion laboral mas proximos que
tienen y que ejercen quienes inician su carrera profesional en Educacion Fisica, una vez finalizado
su paso reciente en la formacién de grado, se abre un camino que nos permite analizar las
trayectorias y contribuir a la discusion sobre el ambito de formacion de las y los profesores de
Educacion Fisica de la FaHCE-UNLP. Al problematizar la relacion entre la formacién de grado recibida
de lasy los egresados noveles en Educacion Fisica y su posterior trayectoria profesional en el ambito
laboral, se nos presenta la posibilidad de conocer las representaciones del campo profesional que
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se hacen presentes en la formacién de grado de las carreras y las percepciones que las y los
egresados noveles tienen una vez recibidos/as.

Comprender la orientacién de las trayectorias profesionales resulta relevante para entender
la manera en que el/la egresado/a novel sortea las dificultades u obstdculos que se le presentan en
el contexto laboral actual. Estudiar las trayectorias de las y los profesionales noveles nos permite
comprender, también, que la formacidn no es algo que se adquiere de una vez y para siempre, sino
que se concibe como un proceso inacabado, abierto, que deja en evidencia que la identidad
profesional es una construccion continua (cf. Giles, Molina Neto y Kreusburg Molina, 2003).

Es necesario considerar, también, que en el desarrollo profesional de las y los egresados
noveles en Educacidn Fisica se presentan como desafios un conjunto de factores como el salario, la
demanda del mercado, el ambiente laboral y las estructuras jerarquicas (cf. Imbernon y Canto,
2013); el trabajar con personas y producir una transformacién en ellas (cf. Beca & Boerr, 2009);
entre otras causas que hacen a las representaciones y/o percepciones que cada uno tiene sobre la
disciplina y que configuran, en parte, su identidad profesional.

En ese sentido, se propone el desafio de considerar a la practica desde la formacidn referida
a la preparacion y planificacién de situaciones de ensefianza pensadas, planificadas y orientadas
desde de la expansion y diversificacion del campo profesional actual. Es decir, que sin desestimary
sin desocuparse del ambito escolar, las situaciones de ensefianza atiendan al desarrollo de
competencias para el trabajo en otros contextos y que permitan ampliar el campo de las practicas
en la formacién del profesorado en Educacion Fisica (cf. Almada y Porfiri, 2021, 2023a, 2023b).
Situaciones donde se contemple que, en muchos casos, las y los profesores combinan desempefios
laborales con distintas logicas a lo largo de su ciclo vital (cf. Oltolina Giordano, Rodriguez, Taladriz y
Galvani, 2021).

CONCLUSIONES

El analisis del trabajo de campo nos permitié identificar algunos elementos claves entre el
objetivo de la formacion en Educacion Fisica en la FAaHCE-UNLP, los fundamentos que la sostieneny
las posibilidades de insercién laboral en el marco de esas lineas de trabajo. Creemos que, frente a
los nuevos contextos y dificultades, se vuelve imperioso revisar los objetivos, contenidos y enfoques
gue guian la formacién de quienes ensefian Educacion Fisica y, a su vez, el vinculo que se establece
entre dicha formacion y los contextos laborales actuales.

Coincidimos con Giles, Molina Neto y Kreusburg Molina (2003) en que es clave focalizar el
analisis en “el trabajo de campo recolectando informaciones sobre el sentido que los profesores de
Educacién Fisica dan a sus practicas pedagdgicas [...] teniendo en consideracidon las diferentes
maneras en que la disciplina fue, a lo largo de la historia, pensada” (s/n). En ese sentido, las
respuestas que obtuvimos de la poblacidn encuestada nos permitieron reconocer algunas de las
fortalezas y de las tensiones que se dan en el proceso de insercion laboral en relacién a la formacién
recibida y a las condiciones laborales que enfrentan las y los egresados noveles en Educacién Fisica
de la UNLP del periodo 2021-2024.

Al consultarles a esta poblacién de profesionales noveles sobre la preparacidén obtenida en
la formacidén de grado, las respuestas brindadas nos arrojaron informacion clave para el abordaje y
el analisis de la problematica. Quienes respondieron que la formacién los preparé para el contexto
laboral, en su mayoria, destacaron la solidez en los saberes pedagdgicos, metodoldgicos y tedricos
que la facultad les brindd. Sin embargo, entre estas respuestas afirmativas, encontramos algunos
rasgos o matices importantes en relacion a la formacion recibida que enriquecen ain mas el analisis
de la problematica. Entre los matices presentes, observamos que hay una coincidencia entre
varios/as encuestados/as sobre la percepcion de que la formacién de grado se centra casi
exclusivamente en la docencia escolar, mientras que otros campos laborales —los no escolares—



Andlisis de trayectorias profesionales

reciben escasa o casi nula atencion en los planes de estudio de las carreras de Educacién Fisica en
la FaHCE-UNLP.

Estos resultados nos permitieron comprobar que la falta de actualizacidon curricular del Plan
de Estudios (UNLP, 2000) todavia tiene en sus prdcticas una ldgica sustentada en la tradicidn
normalista que limita y/o desatiende la preparacién y planificacién de competencias para el
desarrollo del trabajo profesional en contextos que exceden el campo escolar y que tienen que ver
mas con la expansion de la disciplina en las diversas areas de intervencion. Esta situacion de
predominancia de las practicas de ensefianza en el sistema educativo formal, tensionada por la
expansion y diversificacion de la profesidon, provoca que las y los profesionales que se insertan
recientemente en el campo laboral deban enfrentar diversas situaciones para las cuales tienen poca
0 casi ninguna experiencia y/o herramienta.

En este sentido, creemos que es fundamental llevar a cabo un analisis exhaustivo del estado
actual de la Educacién Fisica como campo disciplinar, atendiendo tanto a sus caracteristicas como
practica social, como a las modalidades de ensefianza y los aprendizajes que promueve en el sistema
educativo y en otros espacios institucionales de menor formalidad. En ese sentido, el andlisis
propuesto abre un camino que nos permite interpretar las trayectorias profesionales de las y los
egresados noveles de Educacion Fisica y contribuir a la discusion sobre el ambito de formacion de
las y los futuros profesionales en dicha disciplina.

Finalmente, coincidimos con Zimmerman, M., Callegaro, A., Afiasco, A., Bertotti, E., Bianco,
V., Campomar, G., Castro, H., Mercatante, P., Pidajnhyj, L., Riobo, D., Rodriguez, V. (cf. 2023) que
este analisis debe considerar los nuevos escenarios y desafios emergentes, que exigen una revision
critica de los fines, objetivos, contenidos y enfoques que orientan la formacién del/la profesional
en Educacion Fisica de la FaHCE-UNLP. Es decir, resulta necesario analizar en profundidad cual es el
estado actual de la Educacion Fisica entendida como campo disciplinar y considerar su implicancia
como practica social tanto dentro como fuera del Sistema Educativo.

Contribuciones de los autores: Tresols, C. G., concepcidn y disefio, adquisicién de datos, analisis e interpretacion de
datos, redaccién del articulo, revisidn critica de contenido intelectual; Feilberg, N. B. R., concepcién y disefio, adquisicidn
de datos, andlisis e interpretacién de datos, redaccién del articulo, revision critica de contenido intelectual; Emiliozzi,
M. V. concepcidn y disefio, adquisicién de datos, analisis e interpretacion de datos, redaccién del articulo, revision critica
de contenido intelectual. Todos los autores han leido y aprobado la version final del manuscrito.
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