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RESUMO

O presente trabalho, de natureza bibliografica, documental e interpretativista, conduzido no contexto local do
estado de Sergipe, tem como objetivo analisar os materiais didaticos digitais voltados para o ensino de inglés em
um aplicativo langado pela Secretaria de Estado da Educagio e da Cultura de Sergipe durante a pandemia do virus
da covid-19. A pesquisa focaliza a maneira como esses recursos incorporam ou possibilitam préticas de letra-
mento racial critico e analisa a representa¢do de mulheres negras, conforme os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), especificamente o ODS nimero 5, que advoga pela igualdade de género. As analises revelaram
uma sub-representacio de mulheres negras nos materiais, ilustrando a persistente invisibilidade e marginalizagdo
dessas figuras.
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THE REPRESENTATION OF BLACK WOMEN IN AN EDUCATIONAL APPLICATION FOR ENGLISH
LANGUAGE TEACHING

ABSTRACT

This bibliographic, documentary, and interpretive study, conducted in the local context of the state of Sergipe, aims
to analyze the digital didactic resources aimed at English teaching in an application launched by the Secretary of State
for Education and Culture of Sergipe during the COVID-19 pandemic. The research focuses on how these resources
incorporate or enable critical racial literacy practices and analyzes the representation of black women, in line with the
Sustainable Development Goals (SDGs), specifically SDG number 5, which advocates for gender equality. The analyses
revealed an underrepresentation of black women in the materials, illustrating the persistent invisibility and marginali-
zation of these figures.

Keywords: Critical Racial Literacy, English, Applied Linguistics.

LA REPRESENTACION DE MUJERES NEGRAS EN UNA APLICACION EDUCATIVA PARA LA
ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES

RESUMEN

Este trabajo de caracter bibliografico, documental e interpretativo, guiado en el contexto del estado de Sergipe, tiene
como meta analizar los recursos didacticos digitales producidos para la ensefianza de inglés en una aplicacién promo-
vida por la Secretaria de Estado de la Educacion y de la Cultura de Sergipe a lo largo de la pandemia del covid-19. La
investigacion estd enfocada en la manera que estos recursos incorporan o posibilitan las practicas de literacidad racial
critica, ademas de analizar la representacion de las mujeres negras, segtin los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
especificamente el ODS numero 5, que aboga por la igualdad de género. Los analisis revelaron una subrepresentacion
de las mujeres negras en los materiales que invisibiliza y margina su persona.

Palabras clave: Literacidad Racial Critica, Inglés, Lingtiistica Aplicada.
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INTRODUCAO

Este artigo é um recorte de uma dissertagdo de mestrado (Santos, 2024) que teve como objeto de
analise os materiais didaticos digitais voltados para o ensino de inglés em um aplicativo lancado pela
Secretaria de Estado da Educacao e da Cultura (doravante SEDUC) de Sergipe durante a pandemia do
virus da covid-19. Esta pesquisa bibliografica, documental e interpretativista (Paiva, 2019; Moita Lopes,
1994; Saldana, 2009), teve como objetivo geral: Analisar de que forma os materiais didaticos digitais
presentes no aplicativo “Estude em Casa” abordam praticas e/ou potencialidades de desenvolvimento
de letramentos digitais e letramento racial critico no ensino de inglés. Para este trabalho, focaremos
apenas nas préticas de letramento racial critico, especialmente na representagio de mulheres negras,
pautados pelos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, especificamente o objetivo nimero 5, que
reconhece que a igualdade de género é fundamental para alcancar um desenvolvimento sustentével
e aborda questdes relacionadas a eliminagdo de todas as formas de discriminacdo contra mulheres e
meninas, bem como ao empoderamento econémico, participagdo politica e acesso igualitario a recur-
sos e oportunidades (United Nations, 2015).

Trata-se de uma pesquisa de base interpretativista, pois consideramos a linguagem como fator que
proporciona a construgdo do mundo social e que os significados construidos por meio da linguagem
partem desse mundo social, ou seja, é a partir da compreensao da pluralidade de vozes, sejam elas silen-
ciadas ou ativas, que agem em nossa sociedade que os significados sdo construidos, e a investigagdo
de base interpretativista considera essa realidade e as questdes de poder presentes nesse mundo social
(Moita Lopes, 1994). E bibliogréfica por ter como objetivo a contextualizagio da pesquisa levando
em conta o que ja foi investigado sobre os temas aqui abordados, porém nio se limitando apenas a
uma mera revisdo, mas propondo também uma organizacdo de forma coesa e com olhar critico sobre
as discussoes levantadas, buscando relaciona-las, encontrando possiveis interse¢oes (Paiva, 2019). E
documental por investigar uma fonte primaria, no caso especifico, o aplicativo “Estude em Casa” da
SEDUC.

Entendemos o Letramento Racial Critico como uma pratica social que abrange reflexdes criticas sobre
raca e os diversos contextos influenciados por esse conceito; na perspectiva de que, através dessas
reflexdes, sejam proporcionados espagos de desconstru¢io e reconstrucdo das estruturas e discursos
opressivos na sociedade, para que assim seja possivel caminharmos para a constru¢io da equidade.
Porém, é importante reconhecer a necessidade de empatia nesse processo de desconstrugdo dos antigos
modos de pensar a sociedade. A medida que os alunos desenvolvem uma visdo critica sobre raga, classe
social e género e passam a observar o mundo ao seu redor através dessa perspectiva, é natural que eles
possam se deparar com a dor de perceber comportamentos retrogrados em familiares e pessoas pro-
ximas. Isso pode gerar distanciamentos em espagos que antes ndo eram imaginados (Ladson-Billings,
1998; hooks, 2013; Ferreira, 2014). Analisamos neste trabalho as praticas de Letramento Racial Critico

por um viés interseccional.

A interseccionalidade parte da compreensao de que existem pessoas que fazem parte de diversos tipos
de grupos marginalizados e que ao invés de analisar cada forma de discriminagao separadamente, a
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interseccionalidade considera como essas diferentes identidades e sistemas de opressio se entrelacam.
Por exemplo, uma mulher negra pode enfrentar discriminagio de género, racismo e possivelmente
também questdes relacionadas a classe social. Essas formas de discriminag¢édo nao podem ser separadas
umas das outras, como frequentemente ocorre na visao tradicional dos direitos civis. A experiéncia
vivida por essas pessoas precisa também ser considerada e as envolvidas protegidas pelos direitos civis
e humanos (Crenshaw, 2004; Akotirene, 2019).

A interseccionalidade destaca a necessidade de reconhecer e compreender essas interse¢des para pro-
mover uma luta mais inclusiva contra diversas formas de opressdo. Isso envolve o reconhecimento das
varias camadas de desvantagens enfrentadas por algumas pessoas devido a interagdo entre diferentes
identidades e sistemas de opressao (Crenshaw, 2004; Davis, 2016; Akotirene, 2019; Kilomba, 2019).
Devido a falta de reconhecimento da interseccionalidade, as politicas direcionadas as mulheres foram
construidas sob a perspectiva da mulher branca heterossexual, enquanto as politicas direcionadas a
comunidade negra focaram no sujeito negro e heterossexual (Kilomba, 2019). Consequentemente,
segundo a mesma autora, as mulheres negras e pessoas LGBTQIAPN+! foram excluidas na construgao
dessa cidadania, resultando na invisibilidade de seus problemas e reivindicagdes. Esse contexto con-
tribuiu para geracio do racismo genderizado, relegando esses grupos a um espago vazio, um vacuo de
apagamento e contradi¢io.

Em termos metodoldgicos, no que concerne a andlise de dados, optamos, na pesquisa, por adotar a pro-
posta de codificagdo de dados qualitativos de primeiro e segundo ciclo, conforme proposto por Saldana
(2009). O primeiro ciclo de andlises trata da coleta e analise dos dados brutos, no caso desta pesquisa,
os materiais didaticos digitais voltados para o ensino de lingua inglesa disponibilizados pelo aplicativo
“Estude em Casa”. E nesta etapa em que ocorre a atribui¢do inicial de codigos aos dados de acordo com
os temas que emergem e se revelam de forma orgéinica durante a analise das similaridades, discrepan-
cias, auséncias e presencas. Os codigos que sdo designados aos dados podem ser palavras-chave, frases,
conceitos ou simbolos que descrevem os temas que o pesquisador encontrou naqueles dados (Saldana,
2009). Ao seguir para o segundo ciclo de analises, em que os pesquisadores devem ter um olhar mais
tedrico e reflexivo, hd a revisdo dos dados e cddigos atribuidos inicialmente, podendo resultar em um
nimero menor de cddigos, visto que os codigos sao flexiveis e podem ser refinados, combinados ou
divididos ao longo das analises, acompanhando o processo de apropriagdo e compreensdo do pesqui-
sador perante os dados e cddigos reunidos; contribuindo, assim, para a constru¢ao de narrativas e ana-
lises mais aprofundadas no segundo ciclo (Saldafia, 2009). Nesse sentido, analisamos de que forma os
materiais didaticos digitais presentes no aplicativo “Estude em Casa” abordam praticas de letramento
racial critico no ensino de inglés, com foco na representagio de mulheres negras.

Ao abordarmos o racismo neste trabalho, alinhamos nossa concepgéo as discussoes de Almeida (2018),
que identifica trés concepgdes de racismo. O racismo individual, manifestado em a¢des pessoais e que

1 A sigla “LGBTQIAPN+” abrange diversas identidades de género e orientagdes sexuais, com o intuito de promover inclusao e visibi-
lidade a comunidade. Cada letra representa uma identidade ou orientagio sexual: Lésbicas (L), Gays (G), Bissexuais (B), Transgéne-
ros (T), Queer ou Questionando (Q), Intersexuais (I), Assexuais (A), Pansexuais (P) e Nao-binarios (N). O simbolo “+” ¢ utilizado
para abranger quaisquer outras identidades e orientagdes que ainda nao foram incluidas na sigla.
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considera o racismo como algo restrito a certos grupos agindo de maneira preconceituosa, limitando-
-se a fendmenos observaveis como agressoes fisicas e verbais explicitas. O segundo é o racismo institu-
cional, que se apresenta na forma como as institui¢oes se organizam e estabelecem regras e padrdes que
dificultam ao maximo a presenca de pessoas negras em espagos de poder, anulando, assim, qualquer
discussdo e posicionamentos antirracistas nessas areas, sendo fendmenos mais invisiveis, pois sio con-
vengdes socialmente normalizadas. Por fim, o terceiro é o racismo estrutural, que reconhece que por
tras das formas de racismo mencionadas anteriormente, ha uma estrutura social que tem o racismo
como parte fundamental e indispensavel em seu funcionamento (Almeida, 2018).

A perversidade do racismo néao deve ser tratada de forma isolada, como um desvio moral, ou conside-
rar que apenas as instituicdes em si sdo o problema. Todos os atos de racismo sdo sempre estruturais;
a violéncia estrutural é vista como a raiz de toda a violéncia. Se pessoas e institui¢des sdo racistas,
é porque a sociedade e sua estrutura sdo racistas. Portanto, qualquer institui¢io ou pessoa que nio
assuma uma postura antirracista pode facilmente reproduzir atos de racismo, desde microagressoes
até macroagressoes (Almeida, 2018).

Para o desenvolvimento deste trabalho, selecionamos os materiais voltados para o ensino de lingua
inglesa do aplicativo “Estude em Casa’, direcionados para os alunos da rede publica de Sergipe durante
o periodo de ensino remoto emergencial imposto pela pandemia do virus da covid-19? que perdurou
entre maio de 2020 a novembro de 2021. Selecionamos os materiais didaticos digitais voltados para os
anos finais do ensino fundamental por ser um dos niveis de ensino que a formag¢éo em licenciatura em
Letras- Inglés abrange, além de ser nossa area de atuagao. Inicialmente, tinhamos a intengdo de analisar
também os materiais do ensino médio; no entanto, acabamos restringindo a analise aos materiais dos
anos finais do ensino fundamental. Essa decisdo foi motivada pelo maior nimero de materiais encon-
trados nesse nivel de ensino, para fins de andlise.

Como instrumentos de levantamento e analise de dados, foi realizado o levantamento bibliografico
de textos relacionados ao objeto de pesquisa, andlise documental dos materiais didaticos digitais para
ensino de lingua inglesa disponibilizados pela SEDUC de Sergipe, compilados no aplicativo para celu-
lar “Estude em Casa” e registros ao longo da realizacdo da pesquisa nos diarios de campo dos pes-
quisadores. Segundo Pardo (2019), o processo de criacdo e alimentagdo dos registros em diario de
campo, se mostra como uma oportunidade para que nés como pesquisadores possamos ter o controle
e nos apropriarmos das experiéncias que vivenciamos e registramos durante a investigacdo cientifica,
possibilitando uma oportunidade de constru¢io de sentidos a partir desses registros, podendo ser um
espaco de reflexdo sobre as diferentes etapas da pesquisa.

Na escrita deste artigo, optamos por dividi-lo em quatro se¢des. Na primeira, esta introdugéo, expli-
camos nosso objetivo, aspectos metodoldgicos, contexto pesquisado e principais construtos tedricos
com os quais trabalhamos. Na segunda secdo, abordamos as lutas dos movimentos sociais negros em
busca do devido reconhecimento da contribui¢do de pessoas negras para a construcao da identidade

2 A covid-19 é uma enfermidade respiratoria originada pelo coronavirus SARS-CoV-2. Ela se destaca por sua gravidade e capacidade
de contagio elevada. (Brasil, [s.d.])
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nacional nos curriculos escolares, bem como as conquistas alcancadas por meio dessas lutas. Na ter-
ceira se¢do, realizamos uma analise da representagido de mulheres negras nas atividades do aplicativo
“Estude em Casa’, direcionadas ao ensino de lingua inglesa no nivel fundamental, estabelecendo um
didlogo com as teorias e exigéncias previstas pela legislacao brasileira. Finalmente, na quarta e tltima
se¢do, apresentamos algumas considera¢des decorrentes das analises realizadas.

2; LUTAS E CONQUISTAS DOS MOVIMENTOS SOCIAIS NEGROS NA EDUCACAO
BRASILEIRA

A partir do ressurgimento dos movimentos sociais negros em 1978, em colaboragdo com intelectuais
negros, iniciou-se uma demanda em suas agendas de ativismo visando ao estudo da histéria africana,
a valorizacdo das expressoes culturais e das lutas afro-brasileiras e africanas, bem como ao reconhe-
cimento da contribui¢do dos negros para a construgdo da identidade nacional brasileira no curriculo
das escolas. Toda essa movimentagao e as reivindicagdes dos movimentos sociais negros influenciaram
o chefe de Estado e governo da Republica Federativa do Brasil em 2003, o Presidente Luiz Inacio Lula
da Silva, a reconhecer a relevincia destas pautas, o que o culminou na promulgagdo da Lei n° 10.639,
de 9 de janeiro de 2003, conhecida como a lei responsavel por incluir no curriculo oficial das redes de
ensino a obrigatoriedade do ensino da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira” De acordo com a
referida lei:

Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e particulares, torna-se
obrigatério o ensino sobre Historia e Cultura Afro-Brasileira.

§ 12 - O Contetido programatico a que se refere o caput deste artigo incluird o estudo da Histéria da
Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira e o negro na formagio
da sociedade nacional, resgatando a contribui¢do do povo negro nas areas social, econdmica e
politica pertinentes a Historia do Brasil.

§ 22 - Os Contetdos referentes a Historia e Cultura Afro-Brasileira serdo ministrados no ambito
de todo o curriculo escolar, em especial nas dreas de Educagdo Artistica e de Literatura e Historia
Brasileiras.

Art. 79-B. O calendério escolar incluira o dia 20 de novembro como “Dia Nacional da Consciéncia
Negra”. (Brasil, 2003, p. 1).

A Lei n° 10.639 (Brasil, 2003), representa um dos resultados de décadas de reivindica¢des dos movi-
mentos sociais negros. A pressio dos movimentos sociais negros também conduziu a promulgacio
da Lei N° 11.645, em marco de 2008, que estendeu a exigéncia de ensino para abranger ndo apenas a
histdria, cultura e lutas dos afro-brasileiros, mas também as perspectivas, culturas, lutas e contribui-
¢oes dos povos indigenas na formagao da identidade nacional brasileira, fruto das lutas do movimento
indigena brasileiro:

Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e privados,
torna-se obrigatorio o estudo da histéria e cultura afro-brasileira e indigena.

§ 1o O contetdo programatico a que se refere este artigo incluird diversos aspectos da histéria e da
cultura que caracterizam a formagao da populagio brasileira, a partir desses dois grupos étnicos,
tais como o estudo da histdria da Africa e dos africanos, a luta dos negros e dos povos indigenas no
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Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e o negro e o indio na formagao da sociedade nacional,
resgatando as suas contribui¢des nas areas social, econémica e politica, pertinentes a historia do
Brasil.

§ 20 Os contetidos referentes a histdria e cultura afro-brasileira e dos povos indigenas brasileiros
serdo ministrados no &mbito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de educagio artis-
tica e de literatura e histdria brasileiras” (Brasil, 2008, p.1).

Apesar de constituir processos de grandes conquistas, é importante destacar que essas leis apresentam
algumas limitacdes. De acordo com as observagdes de Santos (2005), a Lei n° 10.639/2003 mostra-se
menos abrangente em comparagio com as leis municipais, pois elas estabelecem a necessidade da
reformulagio curricular para que se alinhem as leis, o papel fundamental da formacio de professores
para serem qualificados para lidar com questdes étnico-raciais em sala de aula, visando & abordagem
pedagdgica dos contetidos apontados pela lei e indicam qual o 6rgdo que vai ficar responsavel pela
organizagdo, fiscaliza¢do e implantacio da legislagdo. Em comparagao, a lei federal delega as escolas
e ao corpo docente a responsabilidade pela adaptacdo e aplicacdo para cumprir a lei e ndo apresenta
os outros detalhes destacados, diferenciando-se das leis municipais (Santos, 2005; Brasil, 2004). Além
disso, Santos (2005) observa que mesmo com a consideracio desses aspectos pelas leis municipais, até
2005, pouco progresso havia sido alcangado quanto a implementagdo das normativas mencionadas.

Em 2004, foram estabelecidas as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Rela¢ées Etni-
co-Raciais e o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (DCN-ERER). Essas diretrizes
tinham como objetivo orientar as instituigées educacionais sobre os possiveis caminhos para cumprir
a Lei n° 10.639/2003. O contetido dessas diretrizes fornece um contexto sobre os acontecimentos que
levaram a criagdo tanto da lei quanto das proprias diretrizes. Esses eventos foram marcados pelas lutas
dos movimentos sociais negros e intelectuais negros em busca do fim da discriminacéo racial no Brasil.
Além disso, ressaltam o papel do Estado em garantir uma educagéo plena e os direitos humanos para
o desenvolvimento de todos os cidadios brasileiros (Brasil, 2004).

O texto das diretrizes também inclui a compreensdo da raca e da identidade negra como construgdes
sociais influenciadas pela discriminacéo racial, que depreciam a imagem, cultura e contribuigées dos
negros na formagao da sociedade brasileira. Porém, ao considera-la como uma construgdo social, o
texto ressalta a reversibilidade dessa visdo por meio da desconstru¢io e reconstrugéo a partir de uma
formacdo critica embasada em préticas e discussdes que contemplam as teorias étnico-raciais, ao que
relacionamos aos estudos do letramento racial critico (Brasil, 2004; Ferreira, 2014).

Além das legislages e diretrizes, ha também o Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD) (Brasil,
2018), que estabelece critérios para a aprovacdo de livros didaticos, incluindo a necessidade de repre-
sentar de forma positiva a cultura, imagem e histdria afro-brasileira, povos indigenas brasileiros e
povos do campo, evitando esteredtipos, conforme preconizado pela Lei N° 11.645/2008.

Apesar de o aplicativo “Estude em Casa’, objeto desta analise, ndo ter passado pela avaliacgdo do PNLD

por ndo ser um livro didatico e por mais que tenha sido construido de forma emergencial para atender
a demanda do ensino remoto emergencial, devido a pandemia do virus da covid-19, é necessario que
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ele esteja em conformidade com as leis e diretrizes mencionadas, por se tratar de um material criado
para o ensino, e, principalmente, a ser utilizado na educag¢io bésica publica.

Ao analisarmos os materiais didaticos digitais voltados para o ensino fundamental, os quais totaliza-
vam 5.098 paginas, encontramos 417 delas dedicadas ao ensino de lingua inglesa, contendo um total
de 198 atividades. Durante a andlise, a0 examinarmos o desenvolvimento de letramento racial critico
no ensino de inglés, focamos também na representacdo das mulheres negras. Assim, observamos como
elas eram retratadas nesses materiais e quais temas eram abordados por meio dessas representagdes.
Para conduzir essa analise, seguimos a metodologia de codificagdo de ciclos proposta por Saldafia
(2009), conforme descrito na secdo anterior.

3.A REPRESENTAGCAO DE MULHERES NEGRAS NO APLICATIVO “ESTUDE
EM CASA”

Refletir sobre a representagdo de pessoas negras nos remete aos anos 2000, quando assistiamos a filmes
de acdo, desenhos animados e séries de TV. Em muitas dessas obras, quando uma pessoa negra aparecia
na televisao, era retratada em posi¢ao de subserviéncia, criminalidade, marginalizagdo, pobreza, fome
e miséria. Isso era especialmente comum nas diversas telenovelas brasileiras de época, que retratavam
o periodo da escraviddo com certa frequéncia. Essas novelas mostravam de forma grafica a violéncia
sofrida por pessoas escravizadas, mas negligenciavam a histdria de resisténcia, luta por direitos civis e
humanos, assim como a resiliéncia de pessoas negras.

O racismo no Brasil é algo tdo enraizado e normalizado na estrutura da nossa sociedade (Almeida,
2018) que se manifesta de diversas formas, desde microagressdes até manifestacdes mais amplas. As
vezes, leva tempo para que pessoas negras percebam que foram vitimas de racismo. Algumas pessoas,
como um dos autores deste artigo, s6 foram capazes de perceber e compreender alguns desconfortos
que tiveram durante a vida, ap6s se aprofundar em leituras e discussdes sobre questdes étnico-raciais
durante a graduagio e pds-graduacio (Almeida, 2018).

Na rotina das pessoas negras, elas enfrentam o racismo de varias maneiras e em diferentes intensida-
des. Nas macroagressoes, em que o racismo ocorre de forma explicita, a compreensao para as pessoas
que sofrem é mais perceptivel. No entanto, as microagressdes sdo ataques sutis demais para serem
explicitamente identificadas como racismo, embora nio sejam menos dolorosas. Um exemplo dessas
microagressoes requer uma breve contextualizagdo sobre o mito disseminado acerca da beleza da mis-

cigenagdo brasileira.

A miscigenac¢io no Brasil tem origem nos tempos de colonizagdo em que, na chegada dos coloni-
zadores em nossas terras, além do genocidio e etnocidio causados, varias mulheres indigenas foram
sexualmente violentadas pelos colonizadores, assim como as mulheres negras que chegavam no Brasil
para serem escravizadas, advindas da didspora africana. Isso ocorreu pois, diferentemente de outras
coldnias ao redor do mundo, as colonias portuguesas no Brasil ndo segregavam os escravizados dos
brancos e estupravam mulheres pretas e mulheres indigenas (Souza & Santos, 2012).
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A partir deste contexto, surgiu o plano de apagamento das identidades negras e indigenas do pais por
meio da tese de branqueamento do Brasil, apresentada por Jodo Baptista de Lacerda no Primeiro Con-
gresso Universal de Ragas, realizado em Londres em 1911, que dizia que com a miscigenacéo de ragas,
em poucas décadas o Brasil se veria livre de pessoas negras e poderia se tornar um pais mais desenvol-
vido economicamente (Souza & Santos, 2012). E desse contexto histérico tdo violento e doloroso que

surge a tdo romantizada miscigenagao brasileira.

Atualmente, encontramos pessoas de pele branca com tragos fenotipicos negros e pessoas negras
com tragos fenotipicos brancos. Retomando alguns paragrafos atrds, nos quais mencionamos que
apresentariamos um exemplo de microagressao, uma delas ocorre quando pessoas elogiam os cabe-
los alisados de mulheres negras. Essa é uma agressao sutil disfarcada de elogio a um processo ao qual
as mulheres negras se submetem para alisar seus cabelos. Esse processo envolve o uso de diversos
produtos quimicos de alisamento, além de uma prancha alisadora, um aparelho elétrico com placas
de metal aquecidas que sdo passadas sobre os fios do cabelo para alisd-los com calor. Esses procedi-
mentos podem causar danos, como irritacdes, queda de cabelo, e em casos mais graves, queimaduras
no couro cabeludo.

Todo esse processo agressivo em relacdo ao proprio corpo visa fabricar sinais de branquitude. Isso
ocorre porque, devido ao racismo estrutural (Almeida, 2018), os brancos exercem controle sobre o
corpo dos negros, que, por sua vez, sentem-se compelidos a apagar caracteristicas de sua negritude
para se adequarem aos “padroes brancos de beleza” (Kilomba, 2019, p. 128).

Essas microagressdes sdo intensificadas quando se relacionam a mulheres negras, pois por conta
de fazerem parte de mais de um grupo minoritario, sofrem tipos especificos de discriminagdo de
racismo, género e com frequéncia classe social, devido ao processo de coloniza¢io do Brasil que
aproximou estas identidades no nosso pais (Nascimento, 2016). Essa aproximac¢ao destaca a neces-
sidade de reconhecer a forma como essas identidades se sobrepdem e se interseccionam e como isso
agrava a situacao dessas pessoas de forma diferente das que afetam as que participam de um grupo
menor de minorias. E necessério proporcionar espagos para que as reivindicagdes e dores dessas
pessoas sejam ouvidas e que elas também possam ser protegidas (Crenshaw, 2004; Davis, 2016; Ako-
tirene, 2019; Kilomba, 2019).

Um exemplo de discriminagéo especifica que um homem negro nunca sentira é a soliddo da mulher
negra. Ela enfrenta esteredtipos e representagdes negativas sobre suas atitudes, amplamente difundi-
das nas midias, retratando mulheres negras como agressivas e promiscuas. Além disso, ha toda uma
industria de moda e beleza moldada em torno da imagem da mulher branca, estabelecendo padrées
de beleza que se alinham com caracteristicas fenotipicas das mulheres brancas. Esse cenario torna
rara a visibilidade das mulheres negras como parceiras ideais em relacionamentos. Essas questoes
sdo discutidas com pouca frequéncia nos movimentos feministas, que, em sua maioria, priorizam
debates de género, assim como nos movimentos sociais negros, cujas reivindica¢des de direitos civis
estdo mais centradas nas necessidades do homem negro (Crenshaw, 2004; Davis, 2016; Akotirene,
2019; Kilomba, 2019).
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Esses sdo apenas alguns exemplos dentre a vasta gama de discriminagoes enfrentadas diariamente por
pessoas negras, de forma interseccional (Crenshaw, 2004), e grande parte delas é atribuida as represen-
tacdes de pessoas negras nas midias.

Ao propor uma andlise sobre a representacio de pessoas negras, sob a 6tica do letramento racial
critico, consideramos o conceito de raga e da identidade negra como construgdes sociais que
foram influenciadas pela discriminagdo racial que deprecia a imagem, cultura e as contribui¢des
sociais de pessoas negras na construgdo do Brasil, a favor da légica colonial, com o intuito de infe-
riorizar essas caracteristicas como uma ferramenta de opressdo (Quijano, 2005; Muniz, 2016). O
racismo funciona como parte fundamental na maneira como a sociedade se estrutura. A desigual-
dade racial existe para a criacdo da impoténcia, geracdo de pobreza e para a cria¢do do circuito
fechado que faz com que pessoas negras tenham o acesso ao e permanéncia no sistema educacio-
nal dificultado, limitando suas oportunidades de emprego e levando-os a aceitar subempregos.
Isso garante mao de obra barata essencial para a sustentagdo do capitalismo (Almeida, 2018),
aumentando a disparidade entre os mais pobres e os mais ricos. E apenas uma das formas pelas
quais esse sistema, resultante do colonialismo e da globalizagdo que impulsiona o capitalismo,
estabelece a associa¢do no imagindrio social de que negros nao sido adequados para ocupar posi-
¢des intelectuais (Santos, 2001; Almeida, 2018).

Esse imagindrio social, construido através do racismo, é fortalecido pela representacdo de pessoas
negras tanto nas midias quanto nas salas de aula, contribuindo para o processo de inferiorizagdo e
desumanizagdo desses individuos na sociedade. Como mencionado anteriormente, as telenovelas
durante anos contribuiram para associar a pobreza, miséria, marginalizagdo e falta de escolaridade as
pessoas negras. Além disso, no caso especifico das mulheres negras, essas producoes reforgavam a ideia
de que elas possuiam dons naturais de serviddo as pessoas brancas, entre varios outros esteretipos e
representagdes que impactaram e ainda impactam negativamente a vida dos individuos negros. E a
escola é um dos locais onde essas ideias sao fortalecidas (Almeida, 2018).

Embora essa miséria seja uma realidade, ela é estereotipada para perpetuar no imaginario social a
imagem das pessoas negras, repetindo incessantemente o mesmo discurso e transformando-o em rea-
lidade através do racismo estrutural, que mantém essa narrativa como uma verdade inquestionavel,
moldando ndo s6 a forma como nos vemos, mas também como o mundo nos enxerga (Adichie, 2009;
Almeida, 2018). Segundo Almeida (2018), se hoje persiste a visdo no imaginario social do homem
negro como criminoso, é porque existe um sistema de justica burgués; se existe o estere6tipo no imagi-
nario social da mulher negra como uma trabalhadora doméstica que serve familias brancas, é porque
ela sofre uma série de discriminagdes de forma interseccional, conforme mencionado por Crenshaw
(2004), que descreve a subordinagdo estrutural marcada pela intersecido das identidades de género,
classe social, raca e globalizagdo. Esse contexto globalizado, ao agravar as condigdes de trabalho nos
paises do Sul global, reduz as oportunidades de emprego para as pessoas em situagdo de pobreza,
levando as mulheres a aceitarem trabalhos domésticos e de cuidado de jovens e idosos. Por sua vez,
mulheres brancas, que possuem boas condi¢des socioecondmicas, contratam mulheres marginalizadas

economicamente e racialmente para ocuparem essas posi¢des.
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Todas essas representa¢des racistas levam as pessoas negras a crescerem ouvindo que ser negro ¢ algo
inteiramente negativo, o que faz com que internalizem essa ideia. Isso leva algumas pessoas negras a
quererem negar suas identidades, ndo se identificando como parte desse grupo ou até mesmo reprodu-
zindo o mesmo racismo que sofrem (Almeida, 2018; Ferreira, 2023).

Conforme abordado por Ferreira (2022), nesse contexto em que o racismo se enraiza socialmente,
destaca-se o letramento racial critico como uma prética pedagdgica viavel para fortalecer a luta por
uma sociedade mais justa. Essa abordagem se revela como uma oportunidade para confrontar o enten-
dimento difundido sobre raga e racismo na sociedade. Ela nos incita a refletir criticamente sobre como
esses conceitos impactam profundamente a vida das pessoas negras em vérias esferas, incluindo o
ambito familiar, académico, o mundo do trabalho, as nossas relagdes sociais, dentre outras, e que pos-
samos por meio dessas praticas sociais, caminhar para a equidade racial.

Ao considerar a construgdo da identidade negra como uma construgio social, é possivel desconstruir
essa identidade negra negativa e reconstrui-la em dire¢do a uma identidade negra positiva, pautada
pelos documentos oficiais, tais como a Lei N° 10.639 (Brasil, 2003), a Lei N° 11.645 (Brasil, 2008) e as
DCN-ERER (Brasil, 2004). Todos esses documentos estabelecem a obrigatoriedade e a necessidade do
reconhecimento, valorizacio e disseminagdo ampla das contribuigdes, lutas, realizacdes e produgdes
nas esferas culturais, artisticas, tecnoldgicas, académicas e literdrias, destacando as formas, por meio
das quais as pessoas negras, a cultura africana, a cultura afro-brasileira, a cultura indigena e a cul-
tura do campo contribuiram ativamente para a constru¢io da nagio brasileira. Essas diretrizes visam
evitar representagdes estereotipadas, violentas e prejudiciais, bem como combater a disseminagdo da
discriminacéo racial desses povos. O PNLD (Brasil, 2018) desempenha um papel de relevincia nesse
processo ao avaliar e regular os materiais didaticos considerando essas questdes.

Ferreira (2022), no entanto, aponta que, apesar do avango das lutas dos movimentos sociais negros e
das conquistas legais, como as legislagoes e o PNLD, ainda é possivel identificar exemplos nos quais a
identidade racial branca ganha mais destaque nos livros didaticos. Isso ocorre porque, historicamente
e socioeconomicamente, pessoas brancas ocupam os espagos de privilégio e tém o poder de represen-
tagdo. Silva (2000, p. 91) afirma que essa representagao esta estreitamente ligada a formacgao da identi-
dade e da diferenga. De acordo com o autor:

E também por meio da representagio que a identidade e a diferenga se ligam a sistemas de poder.
Quem tem o poder de representar tem o poder de definir e determinar a identidade. E por isso que
a representa¢do ocupa um lugar tdo central na teoriza¢do contemporanea sobre identidade e nos
movimentos sociais ligados a identidade.

Nio se trata apenas de substituir representacdes negativas por outras positivas. E fundamental, por
meio do letramento racial critico, proporcionar momentos de reflexdo critica sobre a razdo por tras
dessas representagdes negativas. Compreender que a predomindncia de pessoas brancas em livros e
materiais didaticos é uma escolha politica (hooks, 2013), beneficiando um grupo especifico enquanto
marginaliza outro. Essa escolha estabelece uma relagéo de oposi¢do entre “N6s”, com um viés positivo,
e a criagdo dessa identidade como norma a ser seguida, representando a hegemonia do Norte global
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dos colonizadores. Enquanto isso, associa valores negativos ao “Outro’, definindo que tudo que foge da
norma deve ser marginalizado e discriminado (Silva, 2000). A reflexdo critica promovida pelo letra-
mento racial critico, tanto dentro quanto fora da sala de aula, abrange esses questionamentos, além da
analise das estruturas dominantes e racistas presentes em nossa sociedade (Silva, 2000; Ferreira, 2014;
2022).

Essa necessidade ¢ ressaltada também porque quando criangas, jovens e adolescentes negros se depa-
ram com essas representagdes negativas, e essa reflexdo critica sobre raga nio é abordada em sala
de aula, o que pode levar os alunos negros a negacdo de suas proprias identidades. Ferreira (2023)
também destaca a necessidade de reformulagdo dos curriculos de cursos de formacéo de professores
e da oferta de cursos de formacdo continuada que abordem as discussdes sobre o letramento racial
critico. Para que a abordagem de questdes étnico-raciais em sala de aula tenha efeito, é necessario que
os docentes estejam preparados, mas isso ainda ndo é uma realidade. Mesmo que as leis e diretrizes
federais apontem para essas necessidades, elas nao estabelecem metas claras e ndo indicam o 6rgao ou
orgaos federais responsaveis pela garantia do cumprimento dos requisitos legais. Assim, a responsabi-
lidade recai sobre as escolas, universidades e professores (Santos, 2005; Ferreira, 2023).

Ferreira (2019; 2023) aponta ainda para a necessidade de alinhar os estudos de interseccionalidade
(Crenshaw, 2004) as praticas sociais de letramento racial critico. Apesar de o niimero de estudos sobre
livros didaticos de lingua inglesa ter aumentado significativamente, ainda sdo poucos os que abrangem
discussdes sobre interseccionalidade, pois ignoram a maneira como mulheres negras sio representadas
nestes materiais didaticos. Em suas investigagdes, ao analisar e comparar livros didaticos para o ensino
de lingua inglesa do Brasil e de Camardes, Ferreira (2019) notou que, por conta dos avangos nas lutas
dos movimentos feministas, houve um desenvolvimento na representacdo de mulheres brancas. Agora,
elas apareciam nos livros didaticos desempenhando diversos tipos de profissoes e atividades, tanto
relacionadas ao desempenho fisico quanto ao intelectual, demonstrando também a interse¢do entre
classe social ao representa-las como mulheres brancas de classe média alta.

Porém, as mulheres negras ainda continuam representadas de forma estereotipada, desempenhando
papéis de cuidadoras de jovens e idosos, sendo a mulher responsével pelos filhos. Nas poucas oportu-
nidades em que sdo mostradas em posi¢des de sucesso, destacam-se nos esportes, reforcando o imagi-
nario social de que a tinica forma que pessoas negras podem ser bem-sucedidas é seguindo carreiras
em dareas nao intelectuais (Ferreira, 2019).

Foi considerando esses pontos e reflexdes que construimos um quadro inspirado na tabela de analise
de Ferreira (2019) sobre a representacdo de imagens no material didatico Alive! 6, da colegdo de 2012.
Neste quadro, trazemos os critérios que a autora considerou como relevantes na analise da represen-
tagdo no material citado. Além de demonstrar a frequéncia de aparigéo, a autora também considera o
tipo de representacio: se retrata as pessoas em diversas atividades profissionais, incluindo atividades
intelectuais, e se as representa em atividades familiares ou de lazer. Entretanto, adicionamos ao nosso
quadro, seguindo as DCN-ERER (Brasil, 2004), a representacio em temas diversos. O quadro a seguir
demonstra a representagdo de imagens no material didatico digital do aplicativo “Estude em Casa’
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voltados para o ensino fundamental, composto por 32 materiais, que englobam 198 atividades voltadas

para o ensino de lingua inglesa, presentes no material.

Quadro 1: Representagio de pessoas negras e brancas no material didatico digital do aplicativo “Estude em Casa”

Atividades 2 (5,88%) 6 (17,65%) 11 (32,35%) 15 (44,12%) 34 (100%)
profissionais/ Reporter, estudante. Ator, Engenheiro Atriz, professora, Ator, escritor,
intelectuais ambiental, ativista. fotégrafo, ativista.
Empreended or.
Atividades familiares - - 1 (100%) - 1 (100%)
Mae.
Atividades de lazer - - 2 (100%) - 2 (100%)

Meditando, jogando
com 6culos de

realidade virtual.
Representagao em 20 (28,57%) 16 (22,86%) 12 (17,14%) 22 (31,43%) 70 (100%)
temas diversos
Total 22 (20,56%) 22 (20,56%) 26 (24,3%) 37 (34,58%) 107

(100%)

Fonte: Quadro inspirado na tabela de Ferreira (2019) em sua anélise sobre a representagdo de imagens no material didatico Alive! 6
da colegao de 2012.

Ao analisar os materiais, percebemos que as mulheres negras representam o grupo com menor prota-
gonismo em ocupagdes e posi¢des de destaque, sendo apenas apresentadas como reporter e em ativi-
dade intelectual como uma estudante, como apresentamos nas figuras 1 e 2 a seguir.

Figura 1 - Representagdo de uma mulher negra como repdrter em uma atividade para o 6° ano com o tema “Consumo responsével”

SOEITED O O @

Mem tudo na inddstria da
moda é "bonito de se ver”.
Aperte o play e conhecaum
pouquinho dos bastidores
deste mundo.

E lembre-se: vocé pode
ajudar a mudar essa
realidade!

Fonte: Captura de tela do PDF do material do aplicativo “Estude em Casa’, realizada pelos autores.
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Figura 2 - Representagdo de uma mulher negra como estudante em uma atividade para o 7° ano com o tema “Sustentabilidade”
A

SR
lassrooms around v

Describe your classroom. s it bigor
small? What color is it? What objects
are there in your classroom?

‘ Write your ideas in your loghook, Don't

didrisde
Pl forget!
Fonte: Captura de tela do PDF do material do aplicativo “Estude em Casa’, realizada pelos autores.

Ferreira (2019) aponta para a necessidade das discussdes sobre a interseccionalidade na construgio de
materiais didaticos. Em seu estudo, a pesquisadora notou desenvolvimentos significativos nas repre-
sentagcdes de homens negros e de mulheres brancas. Contudo, as mulheres negras persistiam sendo
representadas em profissdes estereotipadas de subserviéncia como domésticas, cuidadoras de idosos e
maes solteiras. Mesmo quando retratadas em posigdes de sucesso profissional, isso ainda se relacionava
ao estereotipo de profissoes ligadas ao desempenho fisico, como esportes, refor¢ando a ideia de que
pessoas negras sao mais aptas a ter sucesso em trabalhos nao intelectuais. Crenshaw (2004) aponta que,
nos estudos interseccionais, esse tipo de representacio reproduz as discrimina¢oes da subordinagdo
estrutural, contribuindo para o sistema fechado mencionado por Almeida (2018), por meio do qual
a discriminac¢do gera mais discriminacio e refor¢a o imaginario social de que mulheres negras nao
podem ocupar espagos predominantemente intelectuais.

Porém, as atividades do material didatico digital do “Trilhas Simplifica’, uma das se¢des do aplica-
tivo analisado, optam por uma abordagem diferente: ndo representam mulheres desempenhando essas
funcoes estereotipadas e tampouco oferecem representacdes em diversas ocupagdes e posi¢des de des-
taque na sociedade. Essa decisdo de nio ter nenhuma das representagdes que sdo consideradas como
estereotipadas, consideramos como um equivoco, pois como Chimamanda Adichie (2009) descreve, o
problema dos esteredtipos ndo é que eles representem algo que néo é real, essas pessoas que exercem
essas funcgoes existem e tém de ser representadas também, o problema é quando o foco é somente vol-
tado para estas representagdes, criando assim a histdria unica de um povo que é repercutida e contribui
para a criagdo do imaginario social sobre mulheres negras.

O material poderia manter essas representagdes nas atividades e adicionar mais representagdes que
apresentassem uma diversidade de profissdes e op¢des para mulheres negras, além de promover opor-
tunidades para o desenvolvimento de letramento racial critico por um viés interseccional ao refletir
criticamente sobre a influéncia da raga, classe social e género na normalizagdo dessas representagdes de
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mulheres negras ocupando esses espagos de subserviéncia em nossa sociedade, questionando se essas
representacdes seriam diferentes se fosse uma mulher branca de classe média, ou um homem branco
(Ferreira, 2014; 2019; 2023; Crenshaw, 2004; Davis, 2016; Akotirene, 2019; Kilomba, 2019).

Em relagdo as representagdes de atividades familiares, apenas uma mulher branca é mostrada como
uma figura familiar, podendo ser uma irma, mae, prima, dentre outras possibilidades (ver Figura 3).
Nas atividades do material ndo ha representa¢des de familias negras. Isso reflete uma postura politica
do material didatico digital, na aba “Trilhas Simplifica” ao optar por nao retratar familias negras em
um pais que, segundo o levantamento da PNAD Continua de 2022, 56% da populagdo ¢ formada por
pessoas que se declaram como pretas ou pardas, o que se agrava mais quando se considera o contexto
do estado de Sergipe, em que esse nimero aumenta para 77,7% da sua populagdo que se declara como
pretos ou pardos (IBGE, 2022a; 2022b).

Figura 3 - Representagdo de uma mulher branca como figura familiar em uma atividade para o 8° ano com o tema “Satide e Bem-estar”

Did you know that offering
help can reduce stress and

ell-being?
How do you feel when you

Mlhelp others?

Fonte: Captura de tela do PDF do material do aplicativo “Estude em Casa’, realizada pelos autores.

Essa escolha pode criar um certo distanciamento dos alunos em relagéo as atividades e discussdes, ja
que, de acordo com bell hooks (2013), os alunos geralmente se envolvem mais com atividades e debates
que tém relevincia com seus préprios contextos. Essa tendéncia se repete na representacio das ativida-
des de lazer, mostrando novamente apenas mulheres brancas: uma meditando e a outra usando 6culos
de realidade virtual (ver Figuras 4 e 5). Apesar de haver uma mulher negra na Figura 4, é perceptivel
que ela esta desfocada na imagem, enquanto o destaque esta no celular.
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Figura 4 - Representagdo de uma mulher branca em momento de lazer em
uma atividade para o 8° ano com o tema “Viver em comunidade”

I N
you name |
these gadgets? "

Which ones do you have?

Which ones would you like to have?

‘ Quie tal anotar o5 nomes desses
el objetos no sew diario de bordo, hein?
berde

Fonte: Captura de tela do PDF do material do aplicativo “Estude em Casa’, realizada pelos autores.

Figura 5 - Representagdo de uma mulher branca em momento
de lazer em uma atividade para o 8° ano com o tema “Viver em comunidade”

Mao na massa!

Try this exercise when you
feel mad at someone

Sit quietly and comfortably.

out of your no
and how hot i rhen you exhale.

Mimess -10 mr'nut-es

Glossario

breathe - respire | deeply - profundamente
breathe In - inspire | breathe aut - expire

Fonte: Captura de tela do PDF do material do aplicativo “Estude em Casa’, realizada pelos autores.

Na figura 5, ha uma representa¢io de uma mulher branca meditando, sugerindo uma op¢ao para lidar
com o estresse causado por alguém. Essa sugestao faz parte de uma atividade que visa ampliar o voca-
bulério dos alunos sobre sentimentos e emogdes. Antes da figura 5, hd uma imagem anterior que des-
tacamos a seguir na figura 6.
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Figura 6 - Representagdo de uma mulher negra e um homem negro ap6s uma
discussdo em uma atividade para o 8° ano com o tema “Viver em comunidade”

When was the last time you
had a disagreement with
someone?

Quando foi a Gltima vez que
vocé se desentendeu com
alguém?

How did you feel?

How did you react?
Como voce se sentiu? Como
vocé reagiu?

Glossério

Disagreement - desentendimento

Fonte: Captura de tela do PDF do material do aplicativo “Estude em Casa’, realizada pelos auz)res.
Compreendemos que a representacio contrastante entre uma mulher negra discutindo com seu par-
ceiro ou amigo, como mostrado na imagem 6, e uma mulher branca representada como uma pes-
soa calma, que controla suas emog¢des na imagem 5, ndo é de forma alguma uma escolha inocente.
Crenshaw (2004) categoriza esse tipo de discriminagdo enfrentada por mulheres racializadas como
propaganda estereotipada. Essas representagdes negativas e estereotipadas alimentam a ideia no ima-
gindrio social de que raga e género definem os comportamentos e tendéncias dessas mulheres. Tais
propagandas podem limitar as oportunidades de emprego para elas e refor¢ar a associagdo constante
entre mulheres negras e a agressividade.

ALGUMAS CONSIDERACOES

Apds analisar e refletir sobre a representacdo de mulheres negras no material didatico digital para o
ensino de inglés presente no aplicativo “Estude em Casa’, os resultados da andlise demonstram como
as atividades dos materiais falham ou cumprem apenas parcialmente as obrigatoriedades dos docu-
mentos oficiais em vigor, que preconizam a inclusdo da histéria e cultura afro-brasileira e africana nos
curriculos escolares. Essa inclusdo visa combater o racismo e promover uma educagdo antirracista e
inclusiva, conforme estabelecido pela Lei n° 10.639/2003, a Lei n° 11.645/2008 e as DCN-ERER.

Caso as atividades do material fossem analisadas pelo PNLD (Brasil, 2018) apenas com base na repre-
senta¢do de mulheres negras, ele poderia ser rejeitado devido a falta de representatividade. No entanto,
como destacado por Akotirene (2019), as mulheres negras ocupam um lugar invisivel nas lutas por
direitos civis e de cidadania, tanto nos movimentos feministas quanto nos movimentos sociais negros.
Isso fez com que, de acordo com Crenshaw (2004), a visdo tradicional dos direitos civis, marcada pelas
reivindicagOes e lutas desses movimentos, ndo reconheca as necessidades especificas de protegdo e
atencdo as reivindicagdes das mulheres negras.

Diversos temas abordados no material did4tico analisado, como Saude e Bem-estar, Seres Vivos, Con-
sumo Responsavel, Igualdade, entre outros temas integradores, poderiam conter representagdes das
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contribui¢des de pessoas negras, com um foco especifico na contribuicdo das mulheres negras. As
representagdes de homens e mulheres negras nas atividades do material, voltadas para atividades pro-
fissionais e intelectuais, juntas representam apenas 23,53%, enquanto apenas homens brancos sozinhos
representam 44,12% dessas representagdes, e quando somadas as representacdes de mulheres brancas,
totalizam 76,47%.

Compreendemos que o contexto da pandemia do virus da covid-19 ndo foi favoravel ao desenvolvimento
dos materiais que analisamos. No entanto, acreditamos que, mesmo diante desse desafio, os materiais
didaticos digitais do aplicativo “Estude em Casa’, direcionados ao ensino de lingua inglesa para os anos
finais do ensino fundamental, deveriam respeitar as exigéncias dos documentos legais em vigor.

Com base nos dados aqui apresentados, ¢ evidente que ha um longo caminho a percorrer para alcan-
¢ar o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel numero 5, que visa promover a igualdade de género.
Esse desafio se torna ainda mais complexo quando consideramos a situagdo das mulheres negras, cuja
representatividade e visibilidade continuam sendo negligenciadas em muitos contextos. A andlise rea-
lizada sobre a representagdo de mulheres negras nos materiais didaticos digitais do aplicativo “Estude
em Casa” revela lacunas significativas que precisam ser abordadas para garantir uma educagdo mais
inclusiva e representativa. Diante disso, compreendemos as teorias étnico-raciais e os estudos do letra-
mento racial critico como caminhos para a incorporacéo de reflexées criticas sobre raca nas praticas
sociais dos alunos, abrindo assim possibilidades para promover uma educag¢io mais inclusiva, diversi-
ficada e consciente das questdes raciais presentes na sociedade contemporénea.
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